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UNIVERSIDAD
DE CHILE
CREA CURSO DE ESPECIALIZACION DE
- POSTITULO EN  PEDAGOGIA  PARA
 Firmado PROFESIONALES Y TECNICOS DE . NIVEL
Maria . gigiaimente por SUPERIOR DE LA FORMACION DIFERENCIADA
Magdaleny Veri Magdalen: TECNICO-PROFESIONAL, IMPARTIDO POR LA
a Gandolfo Gandefo. FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES; Y
Gandolfo  Feche: 20210623 APRUEBA REGLAMENTO Y PLAN DE
. 08:22:00-04'00" ESTUD iOS.
DECRETO UNIVERSITARIO EXENTO N°0034632.-
SANTIAGO, 18 de diciembre de 2020.
VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N°3, de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado del D.F.L. N°153, de 1981, que establece los Estatutos de la Universidad
de Chile, ambds del Ministerio de Educacion; el Decreto Supremo N°199, de 2018, del
referido Ministerio; la Ley N°21.094, sobre Universidades Estatales; la Ley N°19.880,
que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los
érganos de la administracion del Estado; el Decreto Universitario N°0044208, de 2017;
el Decreto Universifario N°007586, de 1993, Reglamento de Estudiantes de la
Universidad de Chile; Decreto Universitario N°004222, de 1993, que aprueba normas
reglamentarias sobre Cursos de Especializaciéon de Postitulo; Decreto Universitario
N°0013390, de 2020, que modifica el D.U. N°004222, de 1993; Oficio N°009, del Sr.
Subdirector del Departamento de Posigrado y Postitulo; Oficioc N°140, de la Sra.
Vicerrectora de Asuntos Académicos, de @ de septiembre de 2020; lo certificado por la
Sra. Vicedecana de la Facultad de Filosofia y Humanidades, de 25 de octubre de 2018;
y la Resolucién N°7, de 2019, de la Contraloria General de la Repiblica.

CONSIDERANDO:

1.- Que la generacion, desarrollo, integracion y comunicacién del saber en todas
las areas del conocimienio y dominios de la cultura, constituyen la mision y el
fundamento de las actividades de la Universidad, conforman la complejidad de su
guehacer y orientan la educacién que ella imparte.

2.- Que, corresponde a la Universidad de Chile, en virtud de su autonomia
académica, la potestad para determinar la forma y condiciones en que deben cumplirse
sus funciones de docencia, de investigacion, de creacidon o de exiensidon, asi como la
aprobacidn de los planes de formacién que imparta, todo ello en conformidad a lo
dispuesto en el articulo 7° del Estatuto Institucional, el articulo 2° de la Ley N°21.084 v
en el articulo 104 del D.F.L N°2, de 2009, que fija el texto refundido, coordinado y

sistematizado de la Ley N°20.370, con las normas no derogadas del D.F.L N°1, de
2005, del Ministerio de Educacién.

3.~ Que, el Consejo de la Facultad de Filosofia v Humanidades, en sesidn
ordinaria celebrada el dia 5 de octubre de 2018, aprobé la propuesta de creacion,
Reglamento y Plan de Estudio, del Curso de Especializacion de Postitulo en Pedagogia
para Profesionales y Técnicos de Nivel Superior de la Formacion Diferenciada Técnico-
Profesional, la cual cuenta, a su vez, con el visto bueno de Vicerrectoria de Asuntos
Académicos y del Departamento de Postgrade y Postitulo.

4.-. Que, ¢l referido Curso Especializado esta dirigido a profesionales y técnicos
de nivel superior, sin especializacién pedagdgica, que ejercen docencia en una 0 mas
especialidades de la formacidn diferenciada técnico-profesional en el ambito escolar.
Su objetive general es desarrollar, sistematizar y fortalecer las capacidades
pedagogicas, didacticas, de evaluacidon y de reflexién critica de dichos profesionales,
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con el fin de favorecer una buena ensefianza v el logro de aprendizajes de calidad en
sus estudiantes.

5.- Que, de acuerdo al articulo 3° de la Ley N°19.880, las decisiones escritas que
adopte la Administracion, se expresaran por medio de actos administrativos, lo que de
conformidad al articulo 19° literal b) de los Estatutos de esta Casa de Estudios, le

corresponde al Recfor, especialmente, dictar los regiamentos, decretos y resoluciones
de la Universidad.

DECRETO:

1.- Créase el Curso de Especializacion de Postitulo en Pedagogia para
Profesionales y Técnicos de Nivel Superior de la Formacién Diferenciada Técnico-

Profesional, impartido por la Facultad de Filosoffa y Humanidades de la Universidad
de Chile.

2.- Apruébase el siguiente Reglamento y Plan de Formacién del Curso de
Especializacion de Postitulo en Pedagogia para Profesionales y Técnicos de Nivel
Superior de la Formacion Diferenciada Técnico-Profesional.

A. REGLAMENTO

TITULO!
Disposiciones Generales

Articulo 1°

El presente reglamento establece las normas especificas del Curso de
Especializaciéon de Postitulo en Pedagogia para Profesionales y Técnicos de Nivel
Superior de la Formacién Diferenciada Técnico-Profesional impartido por la Facultad de
Filosofia y Humanidades, sus objetivos, plan de estudio y gestién administrativa.

TiTuLo It
De los Objetivos

Articulo 2°

Este Curso de Especializacion de Postitulo esta dirigide a Profesionales vy
Técnicos de Nivel Superior, sin especializacion pedagodgica, que ejercen docencia en una

0 mas especialidades de la Formacion Diferenciada Técnico-Profesional en el ambito
escolar.

Articulo 3°

El Curso de Especializacidon de Postifulo en Pedagogia para Profesionales y
Técnicos de Nivel Superior de la Formacion Diferenciada Técnico-Profesional, tiene como
finalidad principal desarrollar estudios de alto nivel, siendo su objetive general desarrollar,
sistematizar y fortalecer las capacidades pedagégicas, didéacticas, de evaluacién y de
reflexién critica de la propia practica y la de sus pares, con el fin de favorecer una buena
ensefianza y el logro de aprendizajes de calidad en sus estudiantes.

Articulo 4°

El Curso de Especializacion de Postitulo en Pedagogia para Profesionales y
Técnicos de Nivel Superior de la Formacion Diferenciada Técnico-Profesional, tiene por
objeto proporcionar al estudiante una especializacién altamente calificada en torno al
campo de su quehacer pedagdgico. En relacion con lo anterior, los objetivos especificos
aspiran a desarrollar competencias docentes para ariicular el tratamiento de los objetivos
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curriculares con su implementacidon en el confexto escolar, de manera que los(as)
profesores(as):

a) Manejar las Bases Curriculares, los Planes y Programas de Estudio de la Formacién
Diferenciada Técnico Profesional, correspondiente a su especialidad.

b) Contextualizar y adecuar los programas del curriculum vigente de acuerdo con la
realidad econdmica, social, cultural y productiva de su comuna, region y/o pais.

c) Planificar los procesos de ensefianza aprendizaje, considerando el enfoque
curricular de competencias laborales, la realidad de sus estudiantes, el tiempo
disponible y los recursos de infraestructura y equipamiento de los que dispone el
establecimiento.

d) Elaborar e implementar estrategias didacticas pertinentes al enfoque de
competencias laborales v a la ensefianza de los moddulos del curriculum,
considerando las caracteristicas de los estudiantes, el contexto institucional
educativo y el sector productivo correspondiente a la especialidad.

e} Disefiar y desarrollar estrategias de evaluacién coherentes con el enfoque curricular
por competencias de la educacion media técnico profesional, las caracteristicas de
sus estudiantes, la especialidad que ensefia, el perfil de egreso, los objetivos de
aprendizaie y los aprendizajes esperados establecidos en los médulos del
curriculum.

f) ldentificar los requerimientos, modalidades, medios de produccion y de gestién, del
sector productivo que es referenie de la especialidad, a nivel regional, nacional e
internacional, con el fin de contextualizar y adecuar el curriculum.

g) Analizar la realidad y cultura juvenil, utilizando herramientas que ayuden a
reconocerta, comprenderla y actuar pedagégicamente con consistencia frente a ella.

h) Desarrollar las habilidades comunicativas oral y escrita, como herramientas
pedagdgicas basicas de su trabajo, aplicables al proceso de ensefianza aprendizaje,
gque favorezcan el desarrollo de su rol docente.

i} Realizar una reflexion critica de su practica pedagdgica y la de sus pares, que
contribuyan a un mejoramiento continuo de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Tituio Il
De las Postulaciones y Admisién

Articulo 5°

Podran postular al Curso de Especializacion de Postitulo todos(as) aquelios(as)
graduados(as), Profesionales y Técnicos de Nivel Superior, sin formacion pedagdgica,
que ejercen docencia en una o mas especialidades de la Formacidn Diferenciada en la
Educacion Media Técnico Profesional.

Articulo 6°

Los(as) postulantes deberan presentar una solicitud de admisién acompanada de
los siguientes antecedentes:

a) Certificado de grado académicc o titulo profesional correspondiente a carrera
universitaria, de minimo 3.200 horas y 8 semestres académicos, afin a una 0 méas
especialidades de Educacién Media Técnico Profesional, definidas en el curriculum
nacional vigente; o bien, certificadeo de titulo de Técnico de Nivel Superior, con una
formacion de minimo 1.600 horas, afin a una o mas especialidades de Educacién
Media Técnico Profesional.

b) Certificado laboral y/o constancia de respaldo institucional cuando corresponda.,

c) Curriculum Vitae.

d} Fotocopia de cédula de identidad por ambos lados.
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Articulo 7°

La némina de estudiantes aceptados se realizard sobre la base de los
antecedentes presentados. La preseleccidon estard a cargo del Comité Académico del
Curso de Especializacion de Postitulo en Pedagogia para la Formacién Diferenciada
Técnico-Profesional, el cual podré realizar las entrevistas personales y establecer
condiciones adicionales en el proceso para todos{(as) los(as) postulantes, las cuales
seran informadas previo al proceso de postulacion, resguardando la transparencia y no
discriminacion arbitraria

El Comite Académico informara a |a Direccion de Escuela de Postgrado la lista de
postulantes seleccionados.

Titulo IV
De la Organizacion y Plan de Estudio

Articulo 8°

El Curso de Especializacion considera un total de 875 horas pedagégicas, las que
se desarrollaran en un tiempo minimo de dos semestres y méximo de seis semestres,
desde el ingreso hasta el examen final.

Articulo 9°

El Plan de Estudio estard organizado en seis médulos que corresponderan a las
areas de especializacion pedagodgica, mas un séptimo modulo sobre Reflexion de la
Practica. Este tltimo, poseera un cardcter transversal y tendra como propdsito desarrollar
la capacidad de reflexion critica y sistematica de la préctica docente, integrando los
aprendizajes de todos los mddulos del Postituio. Este médule se materializard en un
informe de investigacion escrito. La totalidad de los madulos se realizard en 700 horas
pedagbgicas presenciales. '

El Plan de Estudio contara, ademés, con 175 horas pedagdgicas, distribuidas en
90 horas de trabajo virtual vy 85 horas de aplicacion y transferencia al aula, experiencia
que se registrara a través de distintos dispositivos de observacién y seguimiento.

Articulo 10°

Respecto a la forma v caracter del Examen Final, éste sera escrito y cbligatorio
para todos los v las estudiantes del Curso de Especializacién de Postitulo.

Para rendir Examen Final, el estudiante debera cumplir con todas las exigencias
gue contempla el Plan de Estudios del presente Decreto.

Articulo 11°
La nota de aprobacion final correspondera a:

a) Promedio de los médulos 1 al 6; 40%

b) Médulo de Reflexién de la Practica: 20%
c) Informe final: 25%

d} Examen final: 15%

Articulo 12°

Se considerara aprobado un médulo, cuando el estudiante cumpla los siguientes
requisitos:
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a) Nota minima: 4,0 (cuatro coma cero)
b) Asistencia minima: 80%.

En caso de reprobacion de un moédulo, este debera ser cursado en la siguiente
ejecucion del Postitulo. 8i no existiese dicha instancia, sera atribucién de la Direccion de
la Escuela de Posgrado, tras lo propuesto e informado por el Comité Académico,

presentar un procedimiento para que el/la estudianie pueda rendir €l médulo reprobado
en segunda oporfunidad.

Articulo 13°

Se considerara causal de eliminacidn del Curso de Especializacién de Postitulo
cualquiera de las siguientes situaciones:
a) La reprobacion de mas de un médulo.
b} Reprobacién por segunda vez de un médulo.
c) Abandono de los estudios

Situaciones especiales sobre las materias de este Titulo, asi como el
reconocimiento de actividades académicas, suspension de estudios u ofras seran

resueltas por la Direccion de la Escuela de Postgrado, conforme a la propuesta de la
Coordinacion Académica de Postitulo.

Titulo V
Gestion Académica y Administrativa

Articulo 14°

La coordinacién superior v la administracion de la docencia del Curse de
Especializacion de Postitulo en Pedagogia para Profesionales y Técnicos de Nivel
Superior de la Formacién Diferenciada Técnico-Profesional es responsabilidad de la
Escuela de Postgrado. De modo especifico, corresponde al Comité Académico, asumir
las responsabilidades en materia de docencia que le atribuye la normativa vigente.

El Centro de Estudios y Desarrollo de la Educacién Continua para el Magisterio,
serd responsable de la gestion administrativa del Curso de Especializacion,
relacionandose formalmente con la Escuela de Postgrado para la coordinacion de los
procesos de ejecucion, proponiendo la programacién docente de cada periodo, procesos
de seguimiento, registro y egresos.

Articulo 15°

El/la Coordinador/a Académico/a, junte con el Centro de Estudios y Desarroflo de

la Educacién Continua para el Magisterio, gestionara administrativamente el Curso de
Especializacién de Postitulo.

Articulo 16°

El Comité Académico estara integrado por 3 profesores del claustro académico
del programa v elfla Coordinador/a de Postitulos del Centro de Estudios y Desarrollo de
Educacion Continua para el Magisterio. El Comité sera presidido por un/ Coordinador/a
Académico/a elegido por el Comité.

El/la Decano/a, a proposicion del Director/a de la Escuela de Postgrado, designaré

al Coordinador Académico del Postitulo, a los integrantes del Comité Académico y del
Claustro Académico.
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Articulo 17°

Junto con las atribuciones que establece el reglamento de la Escuela de
Postgrado de la Facultad, se consideran funciones del Comité Académico:

a) Estudiar y calificar los aniecedentes de los postulantes y resolver su admisién o
rechazo al Curso de Especializacion de Postitulo.

b) Proponery consultar a [a Escuela de Postgrado sobre cada situacion académica con
relacion a postergaciones, homologaciones, retiros u otras para su resolucion.

c) Proponer a la Escuela de Postgrado, para su aprobacidn, el proceso de admision y
sus resultados.

d) Proponer las actividades académicas que debera realizar cada postulante o
estudiante del Curso de Especializacion de Postitulo.
e) Coordinar y evaluar el desarrollo de las actividades curriculares.

f)  Asumir las funciones que le delegue el/la Directora/a de la Escuela de Postgrado
respecto al funcionamiento del Curso.

g) Convocar, seleccionar y proponer a la Escuela de Postgrado a los profesores que
conformaran ef claustro, presentando también el Plan de Estudio del Postitulo que
debera cumplir cada estudiante.

h) Proponer al/la Directora/a de la Escuela, los miembros del Comité Académico, que
seran designados por el/la Decano/a

i) Conocer y evaluar periédicamente el desarrollo de la actividad docente.

J} Atender las sugerencias e iniciativas de los académicos respecto del Curso de
Especializacion de Postitulo.

k) Elaborar un informe periédico sobre el estado del programa verificando el

cumplimiento de los indicadores de calidad definidos por la Facultad y la Vicerrectoria
correspondiente.

1) Preparar e informar las estadisticas académicas anuales del Curso de
Especializacién de Postitulo con relaciéon a nimero de postulantes, nimero de
postulanies aceptados, nimero de matriculados y nimero de graduados.

Articulo 18°

Son funciones del Coordinador/a Académico/a del Programa:

a) Representar al Comité Académico del Programa ante la Direccién de la Escuela de
Postgrado;

b) Asumir la coordinacién de la adminisiracion académica y la supervision del

funcionamiento del Programa, sin periuicio de las atribuciones delfa Director/a de la
Escuela de Postgrado;

¢} Presidir al Comité Académico y citarlo a reuniones periddicas y a las sesiones
extraordinarias cuando las necesidades del Programa lo requieran.

Articulo 19°

Son funciones det Centro de Estudios y Desarrollo de la Educacion Continua para
el Magisterio, establecer y mantener la coordinacidn operativa del Curse de
Especializacién de Postitulo, asumiendo como tareas:

D En relacion con los/as postulantes:
a) La recepcion de solicitudes de ingresc e informarlas al Comité Académico.
b) Formalizar administrativamente las matriculas de ingreso e informarlas al
Comité Académico,
¢) Recaudar las matriculas y aranceles.
d) Mantener el registro académico de los/as estudiantes.
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e) Preparar los expedientes de término de estudios con los antecedentes
requeridos para la certificacion def cumplimiento de las exigencias del Curso
de Especializacioén de Postitulo.

in En relacién con los/as académicos/as:
a) Procesar los pagos de los honorarios o productividad cuando corresponda.
b) Proveer el material y equipamiente requerido para las clases.

1] En refacion con el Comité Académico:

a) Preparar los informes de gestion requeridos.

b) Prepara y formalizar los convenios de honorarios y productividades por
asistencia a sesiones, preparacién de material y otras colaboraciones
administrativas o de servicios.

¢) Mantener actualizados los estados de ingreso y egresos del Curso de
Especializacion.

d) Preparar e informar las estadisticas académicas anuales del Curso de
Especializacion de Postitulo relativo a ndmero de postulantes, numero de
postulantes aceptados, nimeros de matriculados y nimeros de graduados.

Articulo 20

Fl presente Reglamento y Plan de Estudios entrard en vigencia a contar de su
total tramitacion.
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B. PLAN DE ESTUDIOS

Médulo 1, Bases curriculares de Ia Educacion Media Técnico-Profesional
50 horas pedagogicas.

Moédulo 2. Planificacién y evaluacion en un curriculo con enfoque de competencias
laborales

150 horas pedagogicas.

Médulo 3. Didactica en un curriculo con enfoque de competencias laborales
180 horas pedagdgicas.

Médulo 4. Vinculacion con el medio productivo
80 horas pedagdgicas.

Médule 5, Contexto sociocultural de los estudiantes y realidad juvenil
70 horas pedagogicas.

Modulo 6. Comunicacién en el aula
50 horas pedagodgicas.

Moédulo 7. Reflexion de la Practica
140 horas pedagogicas.

Horas presenciales : 700 horas pedagoégicas
Horas no presenciales : 175 horas pedagdgicas
Total S 875 horas pedagdgicas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.
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